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PYREG, mit Sitz in Dorth, Rheinland-Pfalz, ist ein weltweit

fiihrendes CleanTech-Unternehmen im Anlagenbau fiir die w E R KS T U D E N T
Karbonisierung organischer Reststoffe (Biomasse, Klarschlamm S 0 c IA L M E D IA

etc.) zu qualitativ hochwertiger Pflanzenkohle oder

Phosphordiinger bei gleichzeitiger Erzeugung regenerativer

Energie. Wir suchen Menschen, die gerne gestalten, tdglich dazu lernen und
mit Herzblut bei der Sache sind. SchlieBlich erwarten unsere
PYREG-Anlagen "schlieBen den Kreislauf" und sorgen als internationalen Kunden exzellente Qualitit, verldsslichen Service und

. . P malgeschneiderte Anlagenldsungen. Interesse?
Negative Emissions-Technologie fiir eine dauerhafte Entnahme g g g

von CO; aus der Atmosphare. Denn die von der Landwirtschaft
als Bodenverbesserer genutzte Pflanzenkohle bindet das in den
Abfillen vorhandene klimaschadliche Treibhausgas und
speichert es dauerhaft in der Erde. Win-Win fiir das Klima und
unsere Kunden.

PYREG wurde 2009 als Spin-Off der TH Bingen gegriindet und ist

heute bereits ein Global Player. Wir haben noch viel vor!




HIER BRINGEN SIE SICH EIN DAS BIETEN WIR IHNEN

Inhaltliche und kreative Mitarbeit beim Aufbau von Social-
Media-Kanalen fiir unser Unternehmen besonders im Bereich
Personalmarketing

Abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit
internationalem Hintergrund

Verantwortungsvolles und selbstandiges Arbeiten
Content und Community Management bereits bestehender

Kandle auf Instagram, Facebook und Linkedin Entwicklungs- und Weiterbildungsmaglichkeiten in

einer Zukunftsbhranche

Erstellen und Vorplanen von Posts sowie Beantwortung von
Anfragen und Kommentare

Teamorientierte Arbeitsatmosphare in einem
kollegialen Umfeld

Madglichkeit die Bachelor-Thesis in
Zusammenarbeit mit uns zu schreiben

Getranke gehen aufs Haus

DAS BRINGEN SIE MIT

Immatrikulierter Student im Studiengang Marketing, Medien, Kommunikation oder vergleichbar

Verfiigbarkeit von bis zu 20 Stunden pro Woche; in den Semesterferien gerne auch mehr

Spal an den Bereichen Social-Media und (Personal)-Marketing

Digital Native - zu Hause im World Wide Web und begeistert davon, selbst im Internet zu gestalten (Social Media Posts, Insta Stories...)
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Kommunikationsstarke und strukturierte Arbeitsweise

Uberzeugen Sie uns! Senden Sie uns dazu bitte lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen (mit Gehaltswunsch und
friihestmdglichem Eintrittstermin) als PDF-Datei an Anna-Lena Stork, karriere@pyreg.de
Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

KONTAKT ANSCHRIFT

Anna-Lena Stork, Personalabteilung, Tel. +49 6747 95388-0 PYREG GmbH, Trinkbornstr. 15-17, 56281 Dorth

pyreg.de


mailto:karriere@pyreg.de

